REGULAMIN
REKRUTACJI UCZNIOW

ZALACZNIK NR 4
DO STATUTU

Katowickiego Centrum Edukacji
Zawodowe]j
im. Powstancéw Slaskich -
Centrum Ksztatcenia
Zawodowego i Ustawicznego

na rok szkolny 2023/2024

STAN PRAWNY NA DZIEN 13.03.2023 r.



PODSTAWA PRAWNA:

Rekrutacja do szkot Zespotu przeprowadzana jest w oparciu o:

1) Ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082,
z pézn. zm.)

2) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 listopada 2022 r.
w sprawie przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego oraz postepowania
uzupetniajgcego do publicznych przedszkoli, szkét, placéwek i centréw. (Dz. U. 2022
poz. 2431).

3) Postanowienie Slgskiego Kuratora O$wiaty Nr WE-KZ.537.2.2023 z dnia
30 stycznia 2023 r. w sprawie termindw przeprowadzania postepowania
rekrutacyjnego i postepowania uzupetniajgcego na terenie wojewodztwa slgskiego,
w tym termindéw sktadania dokumentow do klas pierwszych publicznych szkét
ponadpodstawowych, tj. do czteroletniego liceum ogolnoksztatcgcego, piecioletniego
technikum oraz trzyletniej branzowej szkoty | stopnia i klas wstepnych w publicznych
szkotach ponadpodstawowych na rok szkolny 2023/2024.

5) Decyzja Slaskiego Kuratora Oswiaty Nr WE-KZ.537.3.2023 z dnia 24 lutego 2023
w sprawie wykazu zawodow wiedzy, artystycznych i sportowych,
organizowanych przez kuratora oswiaty lub inne podmioty dziatajgce na
terenie szkoty, ktére mogg by¢ wymienione na Swiadectwie ukonczenia
szkoty podstawowej w roku szkolnym 2022/2023


http://dziennikustaw.gov.pl/du/2017/59/1

CZESC | - INFORMACJE OGOLNE

§ 1. Katowickie Centrum Edukacji Zawodowej — CKZIU prowadzi nabdér:
1) elektroniczny do:
a) Technikum nr 1 w zawodach:

- technik budownictwa,

- technik budowy drég

- technik gazownictwa,

- technik geodeta,

- technik architektury krajobrazu

- technik przemystu mody,

- technik realizacji nagran,

- technik realizacji nagtosnien

- technik inzynierii sanitarnej

- technik robot wykonczeniowych w budownictwie
- technik dekarstwa

- technik stylista

- technik obstugi przemystu targowo - wystawienniczego

b) Branzowej Szkoly | Stopnia w zawodach:

- monter zabudowy i robét wykonczeniowych w budownictwie,
- murarz — tynkarz,
- monter konstrukcji targowo - wystawienniczych

§ 2. Nabor oraz rekrutacje przeprowadza sie w oparciu o System Elektronicznego
Wspomagania Rekrutacji KSEON Optivum https://slaskie.edu.com.pl/kandydat/
(dotyczy Technikum i Branzowej Szkoty | Stopnia)

§ 3. Rekrutacje przeprowadza szkolna komisja rekrutacyjna powotana przez
Dyrektora Zespotu. Dyrektor wyznacza przewodniczgcego komisji rekrutacyjnej i
okresla zadania cztonkow.

1) W sktad komisji rekrutacyjnej wchodzi co najmniej 3 nauczycieli zatrudnionych w
szkole

2) W sktad Szkolnej Komisji Rekrutacyjnej nie mogg wchodzic:
a) Dyrektor KCEZ - CKZiU,
b) osoba, ktdrej dziecko uczestniczy w postepowaniu rekrutacyjnym.


https://slaskie.edu.com.pl/kandydat/

3) Dyrektor Szkoty moze dokonywa¢ zmian w skiadzie Szkolnej Komisiji
Rekrutacyjnej, w tym zmiany osoby wyznaczonej na przewodniczgcego komisiji.

4) Przewodniczacy szkolnej komisji rekrutacyjnej umozliwia czionkom komisiji
zapoznanie sie z wnioskami o przyjecie do Szkoty i zalgczonymi do nich
dokumentami oraz ustala dni i godziny posiedzen komisiji.

5) Posiedzenia szkolnej komisji rekrutacyjnej zwotuje i prowadzi jej przewodniczgcy

6) Prace szkolnej komisji rekrutacyjnej sg prowadzone, jezeli w posiedzeniu komisiji
bierze udziat co najmniej 2/3 oséb wchodzacych w sktad komisiji.

7) Osoby wchodzgce w sktad Szkolnej Komisji Rekrutacyjnej sg obowigzane do
nieujawniania informacji o przebiegu posiedzenia komisji i podjetych
rozstrzygnieciach, ktére mogg naruszac¢ dobra osobiste kandydata lub jego rodzicow,
a takze nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty.

§ 4. Komisja rekrutacyjna opracowuje w szczegolnosci:

1) zatgcznik nr 1 Terminarz Rekrutacji do Technikum i Branzowej Szkoty | Stopnia, i
zatgcznik nr 2 Kryteria przyznawania punktow rekrutacyjnych do Technikum i
Branzowej Szkoty | Stopnia, do Regulaminu Rekrutacji Ucznidw na podstawie
aktualnych aktéw prawnych na dany rok szkolny, w ktérym przeprowadza rekrutacje
do szkoét wehodzgcych w sktad Zespotu.

2) Kryteria przyznawania punktow rekrutacyjnych na podstawie Rozporzgdzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 listopada 2022 r w sprawie przeprowadzania
postepowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupetniajgcego do publicznych
przedszkoli, szkot, placéwek i centréw oraz Postanowienia Slgskiego Kuratora
Oswiaty w Katowicach.

§ 5. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegoélnosci:
1) Zapoznanie sie z dokumentacjg sktadang przez kandydata.

2) Sporzadzenie listy kandydatoéw, zawierajgcej imiona i nazwiska kandydatow
uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej, w przypadku ktorych zweryfikowano
wniosek o przyjecie do szkoty, w tym zweryfikowano spetnianie przez kandydata
warunkéw lub kryteriow branych pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym oraz
postepowaniu uzupetniajgcym (§10 ust.1- 4).

3) sporzadzenie informacji o podjetych czynnosciach w zwigzku z weryfikacjg
oswiadczen dotyczgcych :

a) wielodzietnosci rodziny kandydata,



b) orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnos$¢, orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu,

c) prawomocny wyrok sgadu rodzinnego orzekajgcy rozwod lub separacje lub akt
zgonu oraz osSwiadczenie 0 samotnym  wychowywaniu dziecka oraz
niewychowywaniu zadnego dziecka wspolnie z jego rodzicem,

d) dokument poswiadczajgcy objecie dziecka pieczg zastepcza.

4) Sporzadzenie informacji o liczbie punktéw przyznanych poszczegolnym
kandydatom po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego lub postepowania
uzupetniajgcego.

5) Sporzadzenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow
zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych oraz listy kandydatow
przyjetych i kandydatow nieprzyjetych.

6) Podanie informacji o liczbie wolnych miejsc.

7) Sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego zawierajgcego w
szczegolnosci: date posiedzenia komisji rekrutacyjnej, imiona i nazwiska
przewodniczgcego oraz czionkdéw komisji obecnych na posiedzeniu, a takze
informacje o podjetych czynnosciach lub rozstrzygnieciach. Protokdét podpisuje
przewodniczacy i cztonkowie komisji rekrutacyjnej.

CZESC Il - Procedura rekrutacyjna

§ 6. Zespot przeprowadza rekrutacje do szkot w siedmiu etapach:

1) Etap | obejmuje przyjecie od kandydatow, dokumentéw inicjujgcych o ktorych
mowa w § 10 ust 1) pkt. 1. do 2., oraz rejestracji podan w systemie.

2) Etap Il obejmuje weryfikacje podan ztozonych przez kandydatow pod wzgledem
formalnym, poréwnanie ich zawartosci z danymi znajdujgcymi sie w centralnej bazie
danych System Elektronicznego Wspomagania Rekrutacji KSEON Optimum oraz
zaakceptowanie bgdz odrzucenie podan w systemie (dotyczy Technikum i Branzowej
Szkoty | Stopnia)

3) Etap Il obejmuje przyjecie od kandydatow, dla ktorych Katowickie Centrum
Edukacji Zawodowej jest szkotg pierwszego wyboru, dokumentéw podstawowych o
ktorych mowa w § 10 ust 2) pkt 1. do 3. oraz dokumentow uzupetniajgcych o ktorych
mowa w § 10 ust 3) pkt 1. do 4.



4) Etap IV obejmuje sprawdzenie otrzymanych od kandydata dokumentow
podstawowych, porownanie ich zawartosci z danymi znajdujgcymi sie w centralnej
bazie danych System Elektronicznego Wspomagania Rekrutacji KSEON Optimum
oraz zaakceptowanie bgdz odrzucenie danych w systemie (dotyczy Technikum i
Branzowej Szkoty | Stopnia)

5) Etap V obejmuje rekrutacje wstepng w Systemie Elektronicznego Wspomagania
Rekrutacji KSEON Optimum (dotyczy Technikum i Branzowej Szkoty | Stopnia) na
zasadach okreslonych w § 11 do § 14 a w szczegdlnosci:

1. porzadkowanie list chetnych, przydziat do oddziatow, ustalenie list
zakwalifikowanych do przyjecia oraz list niezakwalifikowanych,

2. ogtoszenie wynikow rekrutacji — lista zakwalifikowanych do przyjecia i lista
niezakwalifikowanych,

3. wycofanie z systemu i zwrot dokumentow kandydatom, ktorzy nie przeszli
pomysinie procedury rekrutacyjnej i nie zostali zakwalifikowani do przyjecia do szkoty
z zastrzezeniem § 23.

6) Etap VI obejmuje odbior od przyjetych kandydatow oryginatéw dokumentéw o
ktérych mowa w § 10 ust 2) pkt 1. i 2., jako potwierdzenie woli podjecia nauki,
dokonanie stosownych wpiséw w systemie (dotyczy Technikum i Branzowej Szkoty |
Stopnia

7) Etap VII obejmuje rekrutacje wtasciwg w Systemie Elektronicznego Wspomagania
Rekrutacji KSEON Optimum (dotyczy Technikum i Branzowej Szkoty | Stopnia) na
zasadach okreslonych w § 11 do § 19 a w szczegolnosci:

1. pobranie list przyjetych i list nieprzyjetych,
2. ogtoszenie wynikéw rekrutacji — lista przyjetych i lista nieprzyjetych,
8) Etap VIII obejmuje rekrutacje uzupetniajgcag z zastrzezeniem § 21.

§ 7. Szczegdtowy terminarz poszczegoélnych etapow rekrutacyjnych zawarty jest w
Terminarzu Rekrutacji do Technikum i Branzowej Szkoty | Stopnia stanowigcym
zatgcznik nr 1 do Wewnatrzszkolnego Regulaminu Rekrutacji i jest jego integralng
czescig.

§ 8. Terminarz Rekrutacji opracowuje corocznie komisja rekrutacyjna na podstawie
postanowienia Slgskiego Kuratora O$wiaty.

CZESC Il - ZASADY REKRUTACJI DO KLAS PIERWSZYCH
Technikum i Branzowej Szkoty | Stopnia

Dziat 1 — Dokumenty rekrutacyjne



§ 9. Kandydat sktada dokumenty rekrutacyjne w przezroczystej obwolucie na
dokumenty formatu A4.

§ 10. Wymagana dokumentacja rekrutacyjna obejmuije:

1) Dokumenty inicjujgce sktadane w Etapie | rekrutacji zgodnie z Terminarzem
Rekrutacji do Technikum i Branzowej Szkoty | Stopnia zawartym w Zatgczniku nr 1:

2. Zaswiadczenia uprawniajgce do pierwszenstwa w przypadku uzyskania przez kilku
kandydatow takiej samej liczby punktéw zgodnie z § 13 ust.3.

2) Dokumenty podstawowe sktadane w Etapie Ill rekrutacji zgodnie z Terminarzem
Rekrutacji do Technikum i Branzowej Szkoty | Stopnia zawartym w Zatgczniku nr 1:

1. Swiadectwo ukonczenia szkoty podstawowe;.
2. Zaswiadczenie o wynikach egzaminu 6smoklasistow.

3. Zaswiadczenie lekarskie zawierajgce orzeczenie o braku przeciwwskazan
zdrowotnych do podjecia praktycznej nauki zawodu. Skierowanie wydaje sekretariat
Zespotu.

3) Dokumenty uzupetniajace sktadane w Etapie Ill lub IV rekrutacji zgodnie z
Terminarzem Rekrutacji do Technikum i Branzowej Szkoty | Stopnia zawartym w
Zatgczniku nr 1:

1. Kwestionariusz osobowy, ktéry wydaje sekretariat Zespotu.
2. 3 zdjecia legitymacyjne (podpisane wraz datg urodzenia).

4) Do wniosku dotgcza sie dokumenty potwierdzajgce spetnienie przez kandydata
kryteriow uprawniajgcych do pierwszenstwa w przyjeciu do szkoty:

1. O$wiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata.

2. Orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawno$é, orzeczenie 0  niepelnosprawnosci lub o  stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie robwnowazne w rozumieniu przepisow ustawy z
dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych.(Dz. U. z 2021 r. poz. 573)

3. Prawomocny wyrok sgdu rodzinnego orzekajgcy rozwod lub separacje lub akt
zgonu oraz os$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz
niewychowywaniu zadnego dziecka wspolnie z jego rodzicem.



4. Dokument poswiadczajacy objecie dziecka pieczg zastepczg zgodnie z ustawg z
dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. (tekst
jednolity: Dz.U z 2020 r. poz.821, z 2021 poz. 159)

5. Oswiadczenie o dochodzie na osobe w rodzinie — warunkowo

6. Zaswiadczenie o uzyskaniu tytutu finalisty lub laureata ogolnopolskich olimpiad i
konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim lub ponadwojewddzkim.

7. Opinia wydana przez PPP w sprawie pierwszenstwa w przyjeciu ucznia z
problemami zdrowotnymi.

Dziat 2 — Kryteria rekrutacyjne

§ 11. Kandydaci przyjmowani sg do wybranego oddziatu danej szkoty wchodzacej w
sktad Zespotu w kolejnosci zgodnej z sumg punktow uzyskanych na podstawie
kryteriow rekrutacyjnych okreslonych w § 12 do wyczerpania limitu miejsc.

§ 12. Szczegodtowe kryteria przyznawania punktow rekrutacyjnych zawiera zatgcznik
nr 2 do Regulaminu Rekrutacji Uczniow i jest jego integralng czescia.

§ 13. Kryteria rekrutacyjne obejmujg w szczegdlnosci:
1. Kryteria podstawowe niezbedne do przyjecia kandydata do klasy pierwszej:
1). Swiadectwo ukonczenia szkoty podstawowe;.

2). Zaswiadczenie lekarskie zawierajgce orzeczenie o braku przeciwwskazan
zdrowotnych do podjecia praktycznej nauki zawodu.

2. Kryteria podstawowe brane pod uwage w przypadku wiekszej liczby kandydatow
niz liczba miejsc, bedgce tgczng liczbg punktéw uzyskanych:

1) Z sumy punktéw procentowych uzyskanych za wyniki egzaminu ésmoklasisty.

2) Z sumy punktéw pochodzacych z przeliczenia ocen na swiadectwie ukonczenia
szkoty podstawowej z jezyka polskiego, matematyki oraz dwoch dodatkowych zajec
edukacyjnych wskazanych dla kazdego zawodu zawartych w zatgczniku nr 2.

3) Za Swiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej z wyrdznieniem.

4) Szczegodlne osiggniecia wymienione na Swiadectwie ukohczenia szkoty
podstawowej punktowane zgodnie z zatgcznikiem nr 2 w tym:



a) uzyskanie wysokiego miejsca nagrodzonego lub uhonorowanego zwycieskim
tytulem w zawodach wiedzy, artystycznych i sportowych, organizowanych przez
kuratora oswiaty albo organizowanych co najmniej na szczeblu powiatowym przez
inne podmioty dziatajgce na terenie szkoty, z wyjatkiem tytutu laureata lub finalisty
ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej oraz tytulu laureata konkursu
przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim lub ponadwojewodzkim,

b) osiggniecia w zakresie aktywnosci spotecznej, w tym na rzecz srodowiska
szkolnego, w szczegdlnosci w formie wolontariatu;

c) zwolnienie z egzaminu &smoklasisty przez Dyrektora Okregowej Komisiji
Egzaminacyjne,;.

3. W przypadku rownorzednych wynikdw postepowania rekrutacyjnego, (uzyskania
przez kandydatow tej samej liczby punktow (ex-aequo) pierwszenstwo w przyjeciu do
szkoty majg kandydaci posiadajacy:

1) Udokumentowane problemy zdrowotne ograniczajgce mozliwos¢ wyboru kierunku
ksztatcenia ze wzgledu na stan zdrowia, potwierdzonymi opinig publicznej poradni
psychologiczno — pedagogicznej w tym publicznej poradni specjalistyczne,j.

2) Kandydaci, ktérzy na sSwiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej uzyskali
wyzszg ocene z przedmiotow w kolejnosci: matematyka, jezyk polski.

3) Kandydat spetnia jedno lub wiecej z kryteriow: wielodzietno$¢ rodziny kandydata,
niepetnosprawnos¢ kandydata, niepetnosprawnosc¢ jednego z rodzicéw kandydata,
niepetnosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata, niepetnosprawnosé rodzenstwa
kandydata, samotne wychowywanie kandydata w rodzinie, objecie kandydata pieczg
zastepcza.

CZESC IV - TRYB ODWOLAWCZY

§ 23. W terminie 3 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow
przyjetych i kandydatow nieprzyjetych, rodzic kandydata lub kandydat petnoletni
moze wystgpi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia
odmowy przyjecia kandydata do szkoty.

§ 24. Uzasadnienie sporzadza sie w terminie 3 dni od dnia wystgpienia przez rodzica
kandydata lub kandydata petnoletniego z wnioskiem, o ktérym mowa w § 23.
Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia, w tym najnizszg liczbe punktow,
ktoéra uprawniata do przyjecia, oraz liczbe punktow, ktérg kandydat uzyskat w
postepowaniu rekrutacyjnym.



§ 25. Rodzic kandydata lub kandydat petnoletni moze wnie$¢ do dyrektora szkoty
odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej, w terminie 3 dni od dnia
otrzymania uzasadnienia.

§ 26. Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej, o
ktorym mowa w paragrafie 25, w terminie 3 dni od dnia otrzymania odwofania. Na
rozstrzygniecie dyrektora szkoty stuzy skarga do sagdu administracyjnego.



