Wspolpraca z Uniwersytetem SWPS rok szkolny 2019/2020

W ramach nawigzanej wspotpracy z Uniwersytetem SWPS w Katowicach uczniowie naszej
szkoty uczestniczyli w cyklu prelekcji dostosowanych do wlasnych potrzeb i zainteresowan
z zakresu:
- umiejetnosci radzenia sobie ze stresem przed egzaminem dojrzatosci
- poradnictwa zawodowego
- efektywnej nauki

- zagrozen w Internecie

Warsztaty i wyklady zrealizowane w ramach
»Dnia z Wydzialem Uniwersytetu SWPS w Katowicach”

L.p. Tematyka data godz. Klasy
27 lutego IVA,IVB, VI
1. |WYKLAD: Keep calm and no stress 8.55-11.35
2020 r. C
Prezentacja Uczelni — 34 os. 10 marca
2. 9:00 - 9:15 I1Cp, I B
2020 r.
WYKLAD "Mitos¢ offline - jak ja rozwijac?” - 34 os. 10 marca
3. 9:15 - 10:45 1Cp,IIB
2020 r.
10 marca
4. |WYKLAD "Mistrzostwo to sposob myslenia czy osiagnigcia determinuja to kim jestem?" - 62 os. 11:00 - 12:30 ICp, II B
2020 1.
WARSZTAT "Klucz do efektywnej nauki" - 20 os. 10 marca 1Cp,II B,
5. 12:30 - 14:00
2020 r. Tap
10 marca
6. |WARSZTAT "Nie daj si¢ oszukac¢" - 21 os. 12:30 - 14:00 I1Cp,II B
2020 r.

Wspélpraca uczniow z klasy I1 A, I1 B przy realizacji

projektu Uniwersytetu SWPS ,,Monitorowanie sSrodowiska szkolnego i zapobieganie
zachowaniom ryzykownym w tym przemocy rowiesniczej”

L.p. Tematyka data godz. Klasy
od grudnia
,Monitorowanie §rodowiska szkolnego i zapobieganie zachowaniom ryzykownym cyklicznie
2019 1. do
1. | wtym przemocy réowiesniczej” 1 spotkanie w A 1B
czerwca
miesigcu
2020 1.

Uniwersytet SWPS w Warszawie w ramach projektu ,,Monitorowanie Srodowiska
szkolnego i zapobieganie zachowaniom ryzykownym w tym przemocy rowiesSniczej”
przygotowat scenariusze eksperymentalnych lekcji wychowawczych majacych na celu

budowanie pozytywnego klimatu klasy,

zapobieganie

zachowaniom ryzykownym,

integrowanie klasy oraz wypracowanie sposobu zachowania w sytuacjach trudnych.
Uczniowie KCEZ z klasy II A i II B zostali poproszeni o wypetnienie krotkiej ankiety przed
lekcja, nastgpnie uczestnictwo w 45 minutowej lekcji oraz ponowne wypetnienie ankiety
w odstepie kilku tygodni po lekcji. Pytania w ankiecie oraz tematy lekcji dotyczyly np.



poczucia odpowiedzialno$ci za klimat klasy, zachowan w sytuacjach wystgpowania agresji
lub zachowan antyspolecznych, pomocy innym kolegom, samopoczucia w klasie.
Dane uzyskane w badaniu zostaty wykorzystane do:

- zaprojektowania i1 stworzenia zestawu scenariuszy lekcji dla wychowawcoéw budujacych
pozytywny klimat klasy/szkoty,

- opracowania procedur dziatania dla nauczycieli interwentow (przyjmujacych zgloszenia)
stworzenie innowacyjnej aplikacji umozliwiajacej anonimowe zgloszenia incydentéw
przemocy (i innych probleméw) przez ucznidw i obstuge tych zgtoszen przez nauczyciela
interwenta,

- powstania innowacyjnego systemu RESQL wspierajacego szkoty w rozwigzywaniu
problemdéw przemocy rowiesniczej, stworzonego przy petnym uczestnictwie spotecznos$ci
szkolnej w oparciu o przeprowadzone przez zespot badania, warsztaty z nauczycielami

1 uczniami oraz pilotaz dzialania systemu.

Kazdy uczestnik projektu otrzymal upominek po zakonczeniu catego badania.



