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PODSTAWA PROGRAMOWA KSZTALCENIA W ZAWODZIE

Opracowano na podstawie dokumentu z dnia 7 lutego 2012 r.
Technik realizacji nagran i nagtos$nien 352122

Celem ksztatcenia zawodowego jest przygotowanie uczacych sie do zycia w warunkach wspdtczesnego $wiata, wykonywania pracy zawodowej
i aktywnego funkcjonowania na zmieniajagcym sie rynku pracy.

Zadania szkoty i innych podmiotéw prowadzacych ksztatcenie zawodowe oraz sposob ich realizacji sg uwarunkowane zmianami zachodzacymi

w otoczeniu gospodarczo-spotecznym, na ktdre wplywajg w szczegolnosci: idea gospodarki opartej na wiedzy, globalizacja proceséw gospodarczych
i spotecznych, rosnacy udziat handlu miedzynarodowego, mobilnos¢ geograficzna i zawodowa, nowe techniki i technologie, a takze wzrost oczekiwan
pracodawcow w zakresie poziomu wiedzy i umiejetnosci pracownikow.

W procesie ksztatcenia zawodowego wazne jest integrowanie i korelowanie ksztatcenia ogdinego i zawodowego, w tym doskonalenie kompetencji
kluczowych nabytych w procesie ksztatcenia ogoélnego, z uwzglednieniem nizszych etapéw edukacyjnych. Odpowiedni poziom wiedzy ogdlnej
powigzanej z wiedzg zawodowg przyczyni sie do podniesienia poziomu umiejetnosci zawodowych absolwentow szkét ksztatcacych w zawodach, a tym
samym zapewni im mozliwos$¢ sprostania wyzwaniom zmieniajgcego sie rynku pracy.

W procesie ksztatcenia zawodowego sg podejmowane dziatania wspomagajace rozwdj kazdego uczacego sie, stosownie do jego potrzeb i mozliwosci,
ze szczegdlnym uwzglednieniem indywidualnych $ciezek edukacji i kariery, mozliwosci podnoszenia poziomu wyksztatcenia i kwalifikacji zawodowych
oraz zapobiegania przedwczesnemu konczeniu nauki.

Elastycznemu reagowaniu systemu ksztatcenia zawodowego na potrzeby rynku pracy, jego otwartosci na uczenie sie przez cate zycie oraz mobilnoSci
edukacyjnej i zawodowej absolwentéw ma stuzy¢ wyodrebnienie kwalifikacji w ramach poszczegéinych zawoddéw wpisanych do klasyfikacji zawodow
szkolnictwa zawodowego.

1. CELE KSZTALCENIA W ZAWODZIE

Absolwent szkoty ksztatcacej w zawodzie technik realizacji nagran i nagto$nien powinien by¢ przygotowany do wykonywania nastepujacych zadan
zawodowych:

1) realizowania nagran we wspotpracy z realizatorem dzwieku;

2) obstugiwania systemu MIDI;

3) realizowania nagto$nien we wspotpracy z realizatorem dzwieku;

4) rejestrowania materiatu dzwiekowego;

5) montowania, przetwarzania i archiwizowania materiatu dzwiekowego.

2. EFEKTY KSZTALCENIA

Do wykonywania wyzej wymienionych zadan zawodowych niezbedne jest osiggniecie zaktadanych efektow ksztatcenia, na ktore sktadaijg sie:
1) efekty ksztatcenia wspdine dla wszystkich zawodow;

(BHP). Bezpieczenstwo i higiena pracy

Uczen:

1) rozrdznia pojecia zwigzane z bezpieczenstwem i higieng pracy, ochrong przeciwpozarowg, ochrong srodowiska i ergonomia;
2) rozroznia zadania i uprawnienia instytucji oraz stuzb dziatajgcych w zakresie ochrony pracy i ochrony $rodowiska w Polsce;
3) okresla prawa i obowigzki pracownika oraz pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy;

4) przewiduje zagrozenia dla zdrowia i zycia cztowieka oraz mienia i Srodowiska zwigzane z wykonywaniem zadan zawodowych;
5) okresla zagrozenia zwigzane z wystepowaniem szkodliwych czynnikow w $rodowisku pracy;

6) okresla skutki oddziatywania czynnikéw szkodliwych na organizm cztowieka;

7) organizuje stanowisko pracy zgodnie z obowigzujacymi wymaganiami ergonomii, przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej i ochrony $rodowiska;

8) stosuje $rodki ochrony indywidualnej i zbiorowej podczas wykonywania zadan zawodowych;

9) przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz stosuje przepisy prawa dotyczace ochrony przeciwpozarowej i ochrony $rodowiska;
10) udziela pierwszej pomocy poszkodowanym w wypadkach przy pracy oraz w stanach zagrozenia zdrowia i zycia.

(PDG). Podejmowanie i prowadzenie dziatalnosci gospodarczej

Uczen:

1) stosuje pojecia z obszaru funkcjonowania gospodarki rynkowej;

2) stosuje przepisy prawa pracy, przepisy prawa dotyczace ochrony danych osobowych oraz przepisy prawa podatkowego i prawa autorskiego;
3) stosuje przepisy prawa dotyczace prowadzenia dziatalnosci gospodarczej;

4) rozrdznia przedsiebiorstwa i instytucje wystepujgce w branzy i powigzania miedzy nimi;

5) analizuje dziatania prowadzone przez przedsigbiorstwa funkcjonujgce w branzy;

6) inicjuje wspdlne przedsiewziecia z ré6znymi przedsiebiorstwami z branzy;
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7) przygotowuje dokumentacje niezbedng do uruchomienia i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej;

8) prowadzi korespondencje zwigzang z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej;

9) obstuguje urzadzenia biurowe oraz stosuje programy komputerowe wspomagajgce prowadzenie dziatalnosci gospodarczej;
10) planuje i podejmuje dziatania marketingowe prowadzonej dziatalnosci gospodarczej;

11) optymalizuje koszty i przychody prowadzonej dziatalnosci gospodarczej.

(3O2Z). Jezyk obcy ukierunkowany zawodowo

Uczen:

1) postuguje sie zasobem Srodkéw jezykowych (leksykalnych, gramatycznych, ortograficznych oraz fonetycznych), umozliwiajacych realizacje zadan
zawodowych;

2) interpretuje wypowiedzi dotyczace wykonywania typowych czynnosci zawodowych artykutowane powoli i wyraznie, w standardowej odmianie
jezyka;

3) analizuje i interpretuje krotkie teksty pisemne dotyczace wykonywania typowych czynnoéci zawodowych;
4) formutuje krétkie i zrozumiate wypowiedzi oraz teksty pisemne umozliwiajgce komunikowanie sie w Srodowisku pracy;
5) korzysta z obcojezycznych zrédet informacji.

(KPS). Kompetencje personalne i spoteczne

Uczen:

1) przestrzega zasad kultury i etyki;

2) jest kreatywny i konsekwentny w realizacji zadan;

3) przewiduje skutki podejmowanych dziatan;

4) jest otwarty na zmiany;

5) potrafi radzi¢ sobie ze stresem;

6) aktualizuje wiedze i doskonali umiejetnosci zawodowe;

7) przestrzega tajemnicy zawodowej;

8) potrafi ponosi¢ odpowiedzialno$¢ za podejmowane dziatania;

9) potrafi negocjowac warunki porozumien;

10) wspotpracuje w zespole.

(OM2). Organizacja pracy matych zespotéw (wylgcznie dla zawoddéw nauczanych na poziomie technika)
Uczen:

1) planuje prace zespotu w celu wykonania przydzielonych zadan;

2) dobiera osoby do wykonania przydzielonych zadan;

3) kieruje wykonaniem przydzielonych zadan;

4) ocenia jakos$¢ wykonania przydzielonych zadan;

5) wprowadza rozwigzania techniczne i organizacyjne wptywajace na poprawe warunkoéw i jakosc pracy;

6) komunikuje sie ze wspotpracownikami.

2) efekty ksztatcenia wspdlne dla zawoddw w ramach obszaru artystycznego, stanowigce podbudowe do ksztatcenia w zawodzie lub grupie zawodow
PKZ(S.a);

PKZ(S.a) Umiejetnosci stanowigce podbudowe do ksztalcenia w zawodach: technik realizacji dzwieku, technik realizacji nagran
i nagtosnien

Uczen:

1) charakteryzuje fale akustyczna, jej parametry oraz zjawiska towarzyszace propagaciji fali akustycznej;
2) dokonuje analizy zjawiska pochfaniania dzwieku i izolacji akustycznej;

3) charakteryzuje cechy akustyczne mowy ludzkiej;

4) wykorzystuje wtasciwosci stuchu ludzkiego w procesie realizacji dzwieku;

5) charakteryzuje cechy akustyczne instrumentéw muzycznych;

6) rozroznia elementy dzieta muzycznego;

7) charakteryzuje style muzyczne na podstawie analizy stuchowej;

8) wykorzystuje okreslone elementy wiedzy z historii muzyki w realizacji zadan zawodowych;

9) odtwarza na fortepianie prosty zapis nutowy;
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10) postuguje sie terminologig z zakresu elektroakustyki;

11) rozrdznia rodzaje gtosnikow i mikrofonéw oraz charakteryzuje ich wtasciwosci;

12) rozrdznia urzadzenia rejestrujace;

13) charakteryzuje urzadzenia i techniki przetwarzania dzwieku;

14) stosuje prawa elektrotechniki do obliczania i szacowania wartosci wielkosci elektrycznych w obwodach elektrycznych i uktadach elektronicznych;
15) dobiera przyrzady pomiarowe;

16) wykonuje potaczenia uktadéw elektrycznych i elektronicznych na podstawie dokumentacji;

17) przedstawia wyniki pomiaréw i obliczern w postaci tabel i wykresow oraz sporzadza wykresy w skali logarytmicznej (nie dotyczy oséb
stabowidzacych i niewidomych);

18) stosuje programy komputerowe wspomagajace wykonywanie zadan.

3) efekty ksztatcenia wiasciwe dla kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie technik realizacji nagran i nagtosnien opisane w czesci II:
S.2. Realizacja nagran

1. Rejestrowanie materiatu dzwiekowego

Uczen:

1) rozréznia elementy oraz okresla wiasciwosci mikserow dzwieku i przedwzmacniaczy mikrofonowych;
2) konfiguruje i obstuguje sprzetowe konsolety mikserskie;

3) dokonuje analizy zlecen dotyczacych rejestracji materiatu dzwiekowego;

4) planuje i wykonuje adaptacje akustyczng planu nagraniowego;

5) wykonuje pomiary akustyki pomieszczen;

6) postuguje sie terminologia dotyczacg proceséw i urzadzen elektroakustycznych;

7) charakteryzuje zjawiska akustyczne i psychoakustyczne;

8) organizuje plan nagraniowy;

9) dobiera rodzaje i modele mikrofondw do rejestracji Sciezki dzwiekowej;

10) stosuje rézne techniki mikrofonowania z wykorzystaniem wiedzy z zakresu instrumentoznawstwa;
11) rozrdznia parametry instrumentéw muzycznych istotne dla rejestracji dzwieku;

12) stosuje kompresory, ograniczniki, bramki szumow;

13) obstuguje urzadzenia rejestrujgce materiat dzwiekowy;

14) charakteryzuje nosniki do zapisu dzwieku;

15) postuguije sie instrukcjami obstugi urzadzen elektroakustycznych;

16) rozpoznaje style muzyczne na podstawie analizy stuchowej;

17) charakteryzuje techniki wydobywania dzwieku z instrumentéw akustycznych;

18) odtwarza na fortepianie prosty zapis nutowy;

19) wykorzystuje wiedze z historii muzyki do realizacji okreslonych zadan;

20) rozréznia elementy dzieta muzycznego;

21) dokonuje subiektywnej oceny jakosci nagran dzwiekowych.

2. Postprodukcja materiatow dzwiekowych

Uczen:

1) konfiguruje i obstuguje konsolety mikserskie;

2) konfiguruje i obstuguje programy do wieloSladowego miksowania dzwieku;

3) stosuje techniki automatyzacji procesu miksowania materiatu dzwiekowego;

4) przetwarza dzwiek z zastosowaniem techniki analogowej i cyfrowej;

5) rozréznia procesory przetwarzajace intonacje, barwe, dynamike i przestrzen dzwieku;

6) stosuje standardy potaczen procesoréw przetwarzajacych dzwiek;

7) obstuguje sprzetowe i programowe procesory przetwarzajace intonacje, barwe, dynamike i przestrzen dzwieku;
8) okresla zastosowanie procesordw przeksztatcajgcych w nagraniach dzwieku;

9) charakteryzuje metody i urzadzenia do edycji dzwieku;
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10) stosuje programy komputerowe do montazu dzwieku;

11) wykonuje prace z zakresu montazu cyfrowego i analogowego dzwieku;

12) sporzadza kopie materiatow dzwiekowych na réznych nosnikach;

13) sporzadza opisy nosnikow dzwieku;

14) wykonuje materiaty dzwiekowe o réznym charakterze;

15) przestrzega zasad archiwizacji materiatu dzwiekowego;

16) rozrdznia parametry techniczne plikow dzwiekowych;

17) obstuguje programy do konwersji plikéw dzwiekowych;

18) obstuguje programy edycji danych uzupetniajacych w plikach dzwiekowych;
19) wykonuje konserwacje konsolet mikserskich, przedwzmacniaczy mikrofonowych, procesoréw przetwarzajgcych dzwiek.
3. Edycja komunikatow systemu MIDI

Uczen:

1) charakteryzuje wtasciwosci systemu MIDI;

2) dokonuje potaczen sprzetowych i programowych w systemie MIDI;

3) dobiera programy sekwencerowe;

4) rejestruje i odtwarza zdarzenia MIDI;

5) zapisuje i odczytuje pliki MIDI;

6) edytuje zdarzenia MIDI;

7) identyfikuje rozszerzenia standardu MIDI;

8) postuguje sie komunikatami System Exclusive do przesytania ustawien MIDI;

9) postuguje sie komunikatami MMC (ang. MIDI Machine Control), MTC (ang. MIDI Time Code) i BeatClock (ang. MIDI Clock Beat) do synchronizacji
MIDI z innymi urzadzeniami studia dzwiekowego.

4. Edycja instrumentow MIDI

Uczen:

1) konfiguruje programowe i sprzetowe instrumenty MIDI;

2) rozroznia elementy sterujace instrumentéw MIDI;

3) rozréznia bloki generujgce dzwiek w instrumentach MIDI;

4) edytuje obwiednie i generatory LFO (ang. Low Frequency Oscillator) w instrumentach MIDI;
5) stosuje i programuje arpeggiator w instrumentach MIDI;

6) dokonuje mapowania kontroleréw MIDI;

7) obstuguje programy do edycji instrumentéw MIDI;

8) wykonuje konserwacje instrumentéw MIDI.

S.3. Realizacja nagtosnien

1. Dobor urzadzen dzwiekowych do realizacji nagtosnienia

Uczen:

1) rozréznia elementy mikseréw dzwieku oraz przedwzmacniaczy mikrofonowych;

2) konfiguruje i obstuguje sprzetowe konsolety mikserskie;

3) dobiera i rozmieszcza urzadzenia nagtasniajgce we wspotpracy z realizatorem dzwieku;
4) przestrzega zasad organizacji planu realizacji dzwieku;

5) dokonuje analizy danych znamionowych urzadzen przed ich zastosowaniem;

6) postuguje sie instrukcjami obstugi urzadzen do realizacji nagtosnienia;

7) okresla sprawnosc i przydatnos¢ urzadzen oraz sprzetu pomocniczego do wykonania nagtosnienia;
8) lokalizuje i usuwa uszkodzenia urzadzen;

9) charakteryzuje urzadzenia do realizacji dzwieku;

10) stosuje rézne potaczenia i zestawienia urzadzen do realizacji dzwieku;

11) przestrzega zasad sporzadzania kosztorysu oraz zapotrzebowania materiatowego.
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2. Wykonywanie nagtosnienia plenerowego, estradowego i teatralnego

Uczen:

1) organizuje plan nagtasniania i rozmieszczania urzadzen nagtasniajgcych we wspotpracy z realizatorem dzwieku;
2) konfiguruje i obstuguje konsolety mikserskie do realizacji nagto$nienia i realizacji odstuchu;

3) obstuguje systemy mikrofonowe;

4) stosuje sposoby przetwarzania i odtwarzania dzwieku;

5) zestawia urzadzenia do realizacji dzwieku za pomocg réznych potaczen;

6) wspotpracuje z podlegtymi pracownikami w trakcie prac nagtosnieniowych;

7) postuguije sie specjalistyczng terminologig zawodowa.

3. WARUNKI REALIZACII KSZTALCENIA W ZAWODZIE

Szkota podejmujaca ksztatcenie w zawodzie technik realizacji nagran i nagto$nien powinna posiada¢ nastepujace pomieszczenia dydaktyczne:

1) pracownie badan urzadzen elektroakustycznych i nagto$nieniowych, wyposazong w: stanowiska pomiarowe (jedno stanowisko dla dwdch ucznidw),
zasilane napieciem 230/400 V pradu przemiennego, zabezpieczone ochrong przeciwporazeniowg, wyposazone w wytaczniki awaryjne i wytgcznik
awaryjny centralny; analizator widma sygnatdw akustycznych; mikrofony pomiarowe; zasilacze stabilizowane napiecia statego 0 — 24 V;
autotransformatory; generatory funkcyjne; generatory funkcyjne z wyjsciem mocy; przyrzady pomiarowe analogowe i cyfrowe; zestawy
nagtosnieniowe (jeden zestaw dla dziesieciu ucznidw), w tym konsolete mikserskg co najmniej 12-kanatowg z potgczeniem cyfrowym z komputerem,
equalizer graficzny tercjowy, kompresor/limiter; pogtos cyfrowy, wzmacniacz mocy i kolumny gtosnikowe, zestaw mikrofonéw, multicore, statywy,
d-box; stanowisko komputerowe z oprogramowaniem do symulacji pracy uktadow elektrycznych i elektronicznych oraz do obrébki wynikéw pomiardw;

2) studio nagran z rezysernig dzwieku (dla dziesieciu uczniéw), adaptowane akustycznie, wyposazone w: stdt mikserski analogowy, stdt mikserski
cyfrowy, procesory dynamiczne i pogtosowe, gtosniki odstuchowe ze wzmacniaczami mocy, mikrofony dynamiczne, mikrofony pojemnosciowe ze
zmienng charakterystyka kierunkowa, d-boxy, przedwzmacniacze mikrofonowe, statywy mikrofonowe, kable mikrofonowe i potgczeniowe, stuchawki,
instrumenty elektroniczne wyposazone w system MIDI, urzadzenia do rejestracji dzwieku, stanowisko komputerowe z interfejsami oprogramowaniem
do rejestracji i edycji MIDI i dzwieku.

Ksztatcenie praktyczne moze odbywac sie w: pracowniach szkolnych, placowkach ksztatcenia ustawicznego, placdwkach ksztatcenia praktycznego,
studiach nagran dzwieku oraz innych podmiotach stanowigcych potencjalne miejsce zatrudnienia absolwentéw szkét ksztatcacych w zawodzie.

Szkota organizuje praktyki zawodowe w podmiocie zapewniajacym rzeczywiste warunki pracy wiasciwe dla nauczanego zawodu w wymiarze 4 tygodni
(160 godzin).

4. Minimalna liczba godzin ksztalcenia zawodowego1)

Efekty ksztatcenia wspdlne dla wszystkich zawodéw oraz efekty ksztatcenia wspdlne dla
zawodéw w ramach obszaru artystycznego stanowigce podbudowe do ksztatcenia 320 godz.
w zawodzie lub grupie zawoddw

S.2. Realizacja nagran 520 godz.

S.3. Realizacja nagtosnien 510 godz.

1) W szkole liczbe godzin ksztatcenia zawodowego nalezy dostosowa¢ do wymiaru godzin okre$lonego w przepisach w sprawie ramowych plandw
nauczania w szkotach publicznych, przewidzianego dla ksztatcenia zawodowego, zachowujac minimalng liczbe godzin wskazanych w tabeli
odpowiednio dla efektéw ksztatcenia: wspolnych dla wszystkich zawodéw i wspoinych dla zawodéw w ramach obszaru ksztatcenia stanowigcych
podbudowe do ksztatcenia w zawodzie lub grupie zawoddw oraz wiasciwych dla kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie.
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